
Prostřednictvím této politiky chce společnost RETIA, a.s. deklarovat zákazníkům, 
obchodním partnerům, akcionářům, zaměstnancům a široké veřejnosti své strategické 
záměry, cíle a nastavené principy, které jsou klíčové pro jejich dosažení.

Jsme ryze českou společností, jež se zabývá výzkumem a vývojem v oblasti elektroniky, 
elektrotechniky a mechaniky a jež vyrábí, integruje a modernizuje systémy velení  
a řízení, radiolokační a radarovou techniku a komunikační systémy. Naše produkty jsou 
širokospektrální a mají průmyslové využití převážně v obranném sektoru.

Snažíme se být spolehlivým a respektovaným subjektem na trhu obranné a bezpečnostní 
techniky doma i v zahraničí. 

Nastavením procesů se snažíme zajistit poskytování spolehlivých služeb a výrobu 
kvalitních produktů v souladu s požadavky zákazníků, a to při zachování bezpečnosti 
informací a s respektem k životnímu prostředí.

Naším zásadním a primárním cílem je dbát na udržitelnost zdrojů. Proto jsou naše aktivity 
rozvíjeny a plánovány tak, abychom průběžně zajišťovali budoucnost našeho odvětví  
a konání, naší komunity a obecně planety Země.

K podpoře stanovených strategických záměrů a v souladu s naším kontextem byl ve 
společnosti zaveden integrovaný systém řízení, který je postaven na požadavcích norem 
ISO 9001, ISO 14001 a ISO/IEC 27001 a následujících principech:

—	 Trvalá orientace na uspokojování požadavků a potřeb zákazníka při optimálních 
nákladech.

—	 Kontinuální zlepšování procesů na všech úrovních.

—	 Stanovení cílů společnosti, jejich monitoring a pravidelné vyhodnocování jejich plnění 
a přínosu.

—	 Ochrana životního prostředí, včetně prevence znečištění.

—	 Systematická motivace a vzdělávání zaměstnanců jako předpoklad trvalého 
zlepšování.

—	 Osobní angažovanost vrcholového vedení společnosti při zabezpečování a rozvoji 
vhodné pracovní infrastruktury a průběžné uvolňování zdrojů pro zlepšování 
integrovaného systému řízení.

—	 Vzájemná důvěra, respekt a uznání, a zodpovědnost jako nezbytné předpoklady  
k dosažení požadované úrovně kvality výrobků a služeb.

—	 Realizace aplikovatelných opatření k minimalizaci identifikovaných rizik bezpečnosti 
informací a zajištění dostupnosti, důvěrnosti a integrity informací.

—	 Neustálý soulad s právními předpisy a jinými požadavky, ke kterým se společnost 
zavázala.

Politika společnosti
Důvěra a respekt 
respect & trust
Veškeré vztahy stavíme na úctě a vzájemné 
důvěře, bez ohledu na sociální status, 
náboženství, rasu nebo pohlaví.

Našimi základními a neměnnými hodnotami jsou:

VIZE: Být spolehlivým a férovým partnerem, který plní své 
závazky a vyznačuje se flexibilitou, kvalitou a know-how.

MISE: Naším každodenním posláním je přinášet 
důvěryhodnost a profesionalitu ve všech aspektech naší 
práce, neustále zlepšovat procesy, zvyšovat kvalitu  
a podporovat inovace produktů.
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Týmovost a vzájemná podpora 
one for another
Věříme, že opravdová síla je ve spolupráci. 
Pomáháme si, podporujeme se a společně 
tvoříme prostředí, kde roste nejen firma,  
ale i každý z nás.

Inovace a zodpovědnost 
innovation & responsibility
Inovativním přístupem pomáháme najít nové 
cesty, přinášíme nápady a přebíráme za svou 
práci a rozhodnutí odpovědnost.

Vůle a síla 
will & force
Vlastní sebedůvěrou, vůlí a silou vytváříme 
přidanou hodnotu sobě i našim zákazníkům.
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